UchwataNr .......... /2024
Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie
zdnia ... 2024 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr 11/8/2024 Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie z dnia 28 maja 2024
roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Szczebrzeszyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2024 r,, poz. 609) w zwigzku z art. 8 ust. 2 i art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022r, poz. 530) oraz zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (
Dz. U. z 2021 1, poz. 1960) — Rada Miejska w Szczebrzeszynie uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W uchwale Nr 11/8/2024 Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie z dnia 28 maja 2024 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Szczebrzeszyna wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

» 1. Ustala sie wynagradzanie miesigczne dla Pana Rafala Kowalika — Burmistrza Szczebrzeszyna w
nastgpujgcej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10 250,00 z1, (slownie: dziesigé tysigcy dwiescie pigédziesigt
zlotych 00/100)

2) dodatek funkcyiny w kwocie: 3 150,00 zi, (slownie: trzy tysigce sto pigédziesigt zlotych 00/100)

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 1qgcznie 1,
w wysokosci: 4 020,00 zi (slownie: cztery tysigee dwadziescia zlotych 00/100)

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.”

§ 2.

Pozostata tres¢ uchwaly pozostaje bez zmian.

§ 3.

Wykonywanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie] w Szczebrzeszynie.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od dnia 1 sierpnia 2024 roku.



Uzasadnienie do Uchwaly Nr ......... ..

Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie

z dnia 19 lipca 2024 roku w sprawie zmiany uchwaly Nr I1/8/2024 Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie
z dnia 28 maja 2024 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Szczebrzeszyna

Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.
U. z 2022r, poz. 530) Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawie
wyboru. Z kolei art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2024 r., poz. 609) stanowi, ze do wylacznej kompetencji Rady Miejskiej nalezy ustalenie
wynagrodzenia burmistrzowi. Rada Miejska ustala wysokos¢ wynagrodzenia Burmistrza przyjmujac za
podstawe rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r, poz. 1960) okreslajacych szczegélowe stawki
poszczegolinych skladnikéw wynagrodzenia miesigcznego.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.



